
Platform Turkse zelforganisaties Leiden 
 
 
Op initiatief van Stichting Guney is na vruchtbare overleg met de voorzitters van ISN Mimar Sinan 
Moskee, Turks Islamitische Culturele vereniging (Goksel Aribas), Arbeidersvereniging HTIB Leiden 
(Erol Guldali), Stichting Fatih (Fatih Kasapoglu) en Turkse ondernemersvereniging Leiden TOVER 
(Durmus Dogan) besloten om de krachten van Turkse zelforganisaties in Leiden te bundelen en een 
platform op te richten. 
 
Het oprichten van een platform voor Turkse zelforganisaties is van groot belang vanwege 
verschillende redenen die zich op zowel sociaal als cultureel vlak bevinden. Een dergelijk platform 
biedt een gestructureerde ruimte waarin Turkse gemeenschappen zich kunnen verenigen, hun stem 
kunnen laten horen en gezamenlijke belangen kunnen behartigen. Hier zijn enkele redenen waarom 
het oprichten van een dergelijk platform belangrijk is: 
 
Versterking van de gemeenschap: Een platform voor Turkse zelforganisaties versterkt de banden 
binnen de gemeenschap. Het biedt een centrale plek waar individuen met een Turkse achtergrond 
elkaar kunnen ontmoeten, ervaringen kunnen delen en samen kunnen werken aan 
gemeenschappelijke doelen. 
 
Politieke participatie: Het platform biedt een stem voor de Turkse gemeenschap in het politieke 
proces. Door zich te organiseren en gezamenlijke standpunten in te nemen, kunnen Turkse 
zelforganisaties invloed uitoefenen op beleidskwesties die van belang zijn voor hun gemeenschap, 
zoals immigratie, integratie, onderwijs en discriminatie. 
 
Sociale ondersteuning: Voor veel leden van de Turkse gemeenschap kan een platform voor 
zelforganisaties een bron van sociale ondersteuning zijn. Het biedt een netwerk waarin individuen 
steun kunnen vinden bij uitdagingen zoals taalbarrières, integratieproblemen, discriminatie op de 
arbeidsmarkt en culturele aanpassingen. 
 
Empowerment van individuen: Door deel te nemen aan activiteiten en initiatieven van het platform, 
kunnen individuen binnen de Turkse gemeenschap zichzelf empoweren. Ze kunnen hun 
leiderschapsvaardigheden ontwikkelen, zelfvertrouwen opbouwen en actief bijdragen aan positieve 
veranderingen binnen hun gemeenschap. 
 
Sociaal-economische ontwikkeling: Het platform kan ook dienen als een bron van economische 
ontwikkeling voor de Turkse gemeenschap. Door bijvoorbeeld ondernemerschap te bevorderen, 
zakelijke netwerken te faciliteren en trainingen aan te bieden, kan het platform de sociaal-
economische positie van de gemeenschap verbeteren. 
 
Kortom, het oprichten van een platform voor Turkse zelforganisaties is van cruciaal belang voor het 
versterken van de gemeenschap, het behoud van de culturele identiteit, politieke participatie, sociale 
ondersteuning, individuele empowerment en sociaal-economische ontwikkeling. Het biedt een 
georganiseerde en geëngageerde ruimte waarin de Turkse gemeenschap haar stem kan laten horen 
en actief kan bijdragen aan een inclusieve samenleving. 
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